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Sehr geehrte Mitglieder, 
sehr geehrte Kunden,
sehr geehrte Geschäftspartner,

wir blicken auf ein sehr herausforderndes, aber 

erfolgreiches Jahr 2020 zurück. In unseren 

Geschäftsstellen haben wir schnellstmöglich 

reagiert und alle notwendigen Maßnahmen zum 

Schutz unserer Kunden und unserer Mitarbeiter 

ergriffen, was für uns selbstverständlich im Vor-

dergrund steht. Gleichzeitig konnten in nahezu 

allen Geschäftsfeldern die Planungen erreicht, teil-

weise sogar deutlich übertroffen werden. Insbe-

sondere die weiterhin hohe Kreditnachfrage hat 

wesentlich zu unserem Wachstum beigetragen. 

Dabei standen vor allem die Finanzierungen von 

Wohnimmobilien im Mittelpunkt. Auch mit der 

Ergebnisentwicklung können wir sehr zufrieden 

sein. Dank der guten Ertragslage ist es möglich, 

die Eigenkapitalausstattung unserer Bank weiter 

zu verbessern und gleichzeitig Investitionen für 

die Zukunft zu tätigen.

Bei aller Freude über die guten Ergebnisse 2020 

wollen wir trotzdem vorsichtig bleiben. Die 

altbekannten Themen wie Niedrigzinsniveau 

und Digitalisierung sind geblieben. Parallel ist 

eine neue, nie dagewesene Herausforderung 

dazugekommen. Die Pandemie hat uns alle – 

Kunden ebenso wie Banken, Privatleute ebenso 

wie Firmeninhaber - vor ganz neue Aufgaben 

gestellt. Von Kurzarbeit bis Lockdown und den 

Schwierigkeiten, die damit verbunden sind: Unser 

aller Privat- und Arbeitsleben hat sich verändert. 

Die langfristigen Auswirkungen können heute 

noch gar nicht vollständig abgeschätzt werden. 

Und so bleiben wir unserem bewährten Motto 

„Sicherheit vor Ertrag“ auch weiterhin treu. Immer 

mit dem Ziel, für unsere Kunden auch in Zukunft 

ein stabiler und zuverlässiger Finanzpartner zu 

sein. Mit dieser Strategie sind wir über viele Jahre 

sehr gut gefahren. Auch für die Zukunft wollen 

wir dem eingeschlagenen Weg treu bleiben. 

Gerade in Zeiten, wenn mal nicht alles so glatt 

läuft, ist es umso schöner zu sehen, auf wen man 

sich verlassen kann. Wir waren auch in diesen 

schwierigen Zeiten immer für unsere Kunden da. 

Und umgekehrt haben auch unsere Kunden uns 

weiterhin die Treue gehalten. 

Manfred Schätz, 

Robert Fedinger,  

Rudolf Sydow

„Wir waren auch in diesen  
schwierigen Zeiten immer für 

unsere Kunden da.“
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Altbekannte und neue 
Herausforderungen

Manche Anforderungen begleiten uns nun schon 

seit einigen Jahren. Steigende regulatorische 

Vorschriften, Digitalisierung und vor allem die 

langanhaltende Niedrigzinsphase sind hier nur 

einige Beispiele. Uns ist durchaus bewusst, dass 

dies alles auch für uns spürbare Auswirkungen 

haben wird. Aber wir sind gut dafür gerüstet! 

Unsere Konzentration gilt weiterhin unserer 

Kernkompetenz: Der Betreuung unserer Kunden 

in der Region. Wir kennen die Menschen, die Un-

ternehmen und ihre Bedürfnisse. Und umgekehrt: 

Unsere Kunden kennen uns und wissen, dass sie 

sich auf uns verlassen können.

Starker Partner – 
heute und in Zukunft

Unsere Stärke liegt vor allem in dem vertrauens-

vollen, engen Kontakt zu unseren Kunden, wie 

dies wohl nur in einer Regionalbank möglich ist. 

Darauf basieren unsere Geschäftsbeziehungen, 

die nicht nur über viele Jahre bestehen, sondern 

oftmals sogar über Generationen. Mit unseren 

genossenschaftlichen Partnerunternehmen de-

cken wir das gesamte Spektrum zeitgemäßer Fi-

nanzlösungen für Privat- und Geschäftskunden ab 

– von Vorsorgelösungen über Bausparverträge, 

Geldanlagen, Immobilien- und Mittelstandsfi-

nanzierungen, Private Banking, Ratenkredite, 

Versicherungen bis hin zu Wertpapier- und Invest- 

mentangeboten. So können wir jedem unserer 

Kunden auch weiterhin genau das Richtige bieten 

– und alles direkt vor Ort.

Neu im Vorstand: 
Manfred Schätz

Mit Herrn Manfred Schätz konnten wir einen 

sehr erfahrenen und kompetenten Kollegen als 

Leiter Firmenkundengeschäft für unser Team 

gewinnen. Er hat sich sehr gut und schnell ein- 

arbeiten können und verstärkt unser Team mit 

großem Engagement. Der Aufsichtsrat hat daher 

beschlossen, Herrn Schätz zum 1. Januar 2021 in 

den Vorstand zu berufen. Wir freuen uns auf die 

gute Zusammenarbeit!

Herzliches Dankeschön!

2020 war für unsere Bank erneut ein erfolgrei-

ches Geschäftsjahr. Allen Widrigkeiten zum Trotz 

sind wir in allen wichtigen Positionen und Kenn-

größen weiter gewachsen. Dieser Erfolg beruht 

auf zwei wichtigen Säulen: Dem engagierten 

Einsatz unserer Kolleginnen und Kollegen, bei 

denen wir uns ganz herzlich bedanken, und Ihrem 

Vertrauen, das Sie uns als Kunde und Geschäfts-

partner entgegengebracht haben. Auch Ihnen 

gilt unser besonderer Dank!

Wir freuen uns darauf, auch im kommenden Jahr 

mit vollem Einsatz für Ihre Ziele und Wünsche da 

sein zu dürfen.

Fürstenfeldbruck, im März 2021
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Robert Fedinger

Vorstand

Rudolf Sydow

Vorstand

4

BERICHT DES VORSTANDES



Der Aufsichtsrat hat während des gesamten Ge-

schäftsjahrs 2020 die ihm nach Gesetz, Satzung 

und Geschäftsordnung obliegenden Aufgaben 

vollumfänglich wahrgenommen und entspre-

chende Beschlüsse gefasst. Insbesondere die 

Entwicklungen und Auswirkungen rund um die 

Pandemie haben einen besonderen Stellenwert 

eingenommen. Der Aufsichtsrat und die aus 

seinen Reihen gebildeten Auschüsse haben sich 

in 41 Sitzungen jederzeit auf dem Laufenden ge-

halten. Dabei wurden wir vom Vorstand jederzeit 

zeitnah und umfassend über die Unternehmens- 

politik, die Entwicklung der Bank, die weiteren 

Planungen, die Risikosituation sowie über wich-

tige Einzelvorgänge informiert.

Jahresabschluss 2020

Die Buchführung, der Jahresabschluss, die wirt-

schaftlichen Verhältnisse sowie die Ordnungs-

mäßigkeit der Geschäftsführung wurden vom 

Genossenschaftsverband Bayern e.V. geprüft 

und mit dem uneingeschränkten Bestätigungs-

vermerk versehen. Das Prüfungsergebnis wurde 

gemäß § 58 Genossenschaftsgesetz in gemein-

samer Sitzung von Aufsichtsrat und Vorstand zu-

sammen mit dem Abschlussprüfer erörtert. Eine 

Zusammenfassung des Prüfungsergebnisses wird 

in der Vertreterversammlung bekanntgegeben. 

Künftige Besetzung des 
Aufsichtsrates

Satzungsgemäß scheiden Frau Manuela Kreuz-

mair, Frau Carolin Herz, Frau Gabriele Wald-

leitner, Herr Johann Schilling und Herr Thomas 

Vilgertshofer aus dem Gremium aus. Eine Wieder-

wahl aller genannten Personen ist möglich und 

wird vom Aufsichtsrat vorgeschlagen.

Ein herzliches Dankeschön

Die Entwicklung der VR Bank Fürstenfeldbruck 

eG ist weiterhin positiv. Ein herzlicher Dank 

dafür gilt dem Vorstandsgremium sowie allen 

Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern der Bank. 

Für die geleistete und erfolgreiche Arbeit im 

Geschäftsjahr 2020 spricht der Aufsichtsrat seine 

Anerkennung aus und wünscht der Bank für das 

neue Geschäftsjahr alles Gute. 

Fürstenfeldbruck, im März 2021
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Johann Schilling

Vorsitzender

Manuela Kreuzmair

stv. Vorsitzende

„Wir bedanken uns im Namen  
des kompletten Aufsichtsrates 
für das Vertrauen, das uns von 
der Vertreterversammlung, den 

Kunden und Mitgliedern  
entgegengebracht wurde.“
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Aktivseite EUR EUR EUR
Geschäftsjahr

EUR
Vorjahr

TEUR

16 780 984,56 17 236
95 000 000,00 20 000

95 000 000,00 ( 20 000)
- 111 780 984,56 -

- -
- ( -)

- - -

7 806 801,08 5 024
74 641 176,05 82 447 977,13 87 684

1 363 095 853,02 1 271 947

699 779 101,02 ( 675 509)
10 266 530,73 ( 8 446)

- -
- ( -)

- - -
- ( -)

52 758 738,28 47 751
52 758 738,28 ( 47 751)

222 381 670,74 275 140 409,02 229 396
158 986 150,62 ( 141 968)

- 275 140 409,02 -
- ( -)

42 892 698,33 38 868

10 373 293,43 10 375
234 460,38 ( 236)

- ( -)
1 308 900,00 11 682 193,43 1 304

1 299 900,00 ( 1 300)
- ( -)

206 927,24 207
- ( -)
- ( -)

1 442 219,20 18
1 442 219,20 ( 18)

- -

- -

44 312,00 15
- -
- 44 312,00 -

13 087 552,00 14 014

38 988 747,44 36 558

4 528,55 10

1 940 814 401,92 1 780 407

1. Barreserve
 a) Kassenbestand
 b) Guthaben bei Zentralnotenbanken
  darunter: bei der Deutschen Bundesbank
 c) Guthaben bei Postgiroämtern

2. Schuldtitel öffentlicher Stellen und Wechsel, die zur
 Refinanzierung bei Zentralnotenbanken zugelassen sind
 a) Schatzwechsel und unverzinsliche Schatzanweisungen
  sowie ähnliche Schuldtitel öffentlicher Stellen
  darunter: bei der Deutschen Bundesbank refinanzierbar
 b) Wechsel

3. Forderungen an Kreditinstitute
 a) täglich fällig
 b) andere Forderungen

4. Forderungen an Kunden
 darunter:
 durch Grundpfandrechte gesichert
 Kommunalkredite

5. Schuldverschreibungen und andere festverzinsliche Wertpapiere
 a) Geldmarktpapiere
  aa) von öffentlichen Emittenten
   darunter: beleihbar bei der Deutschen Bundesbank
  ab) von anderen Emittenten
   darunter: beleihbar bei der Deutschen Bundesbank
 b) Anleihen und Schuldverschreibungen
  ba) von öffentlichen Emittenten
   darunter: beleihbar bei der Deutschen Bundesbank
  bb) von anderen Emittenten
   darunter: beleihbar bei der Deutschen Bundesbank
 c) eigene Schuldverschreibungen
  Nennbetrag

6. Aktien und andere nicht festverzinsliche Wertpapiere

7. Beteiligungen und Geschäftsguthaben bei Genossenschaften
 a) Beteiligungen
  darunter: an Kreditinstituten
  an Finanzdienstleistungsinstituten
 b) Geschäftsguthaben bei Genossenschaften
  darunter: bei Kreditgenossenschaften
  bei Finanzdienstleistungsinstituten

8. Anteile an verbundenen Unternehmen
 darunter: an Kreditinstituten
 an Finanzdienstleistungsinstituten

9. Treuhandvermögen
 darunter: Treuhandkredite

10. Ausgleichsforderungen gegen die öffentliche Hand
 einschließlich Schuldverschreibungen aus deren Umtausch

11. Immaterielle Anlagewerte
 a) Selbst geschaffene gewerbliche Schutzrechte und ähnliche Rechte und Werte
 b) Entgeltlich erworbene Konzessionen, gewerbliche Schutzrechte und
  ähnliche Rechte und Werte sowie Lizenzen an solchen Rechten und Werten
 c) Geschäfts- oder Firmenwert
 d) Geleistete Anzahlungen

12.  Sachanlagen

13. Sonstige Vermögensgegenstände

14. Rechnungsabgrenzungsposten

  Summe der Aktiva

JAHRESABSCHLUSS 2020 (KURZFASSUNG) 1. Jahresbilanz zum 31.12.2020
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Passivseite EUR EUR EUR
Geschäftsjahr

EUR
Vorjahr 

TEUR

- -
149 023 103,93 149 023 103,93 110 065

581 593 421,81 587 502
134 920 198,70 716 513 620,51 127 362

817 918 200,74 706 700
39 446 056,37 857 364 257,11 1 573 877 877,62 44 657

- -
- - -

- ( -)
- ( -)

1 442 219,20 18
1 442 219,20 ( 18)

793 589,78 887

42 803,80 66

4 576 588,00 4 471
- -

4 529 701,00 9 106 289,00 4 542

- -

- -

- -
- ( -)

84 000 000,00 75 000
- ( -)

18 100 900,00 17 874
- -

18 400 000,00 18 000
84 300 000,00 81 500

- 102 700 000,00 -
1 727 618,59 122 528 518,59 1 763

1 940 814 401,92 1 780 407

- -

77 746 059,31 73 483

- 77 746 059,31 -

- -
- -

165 228 776,24 165 228 776,24 137 964

- ( -)

1. Verbindlichkeiten gegenüber Kreditinstituten
 a) täglich fällig
 b) mit vereinbarter Laufzeit oder Kündigungsfrist

2. Verbindlichkeiten gegenüber Kunden
 a) Spareinlagen
  aa) mit vereinbarter Kündigungsfrist von drei Monaten
  ab) mit vereinbarter Kündigungsfrist von mehr als drei Monaten
 b) andere Verbindlichkeiten
  ba) täglich fällig
  bb) mit vereinbarter Laufzeit oder Kündigungsfrist

3. Verbriefte Verbindlichkeiten
 a) begebene Schuldverschreibungen
 b) andere verbriefte Verbindlichkeiten
  darunter: Geldmarktpapiere
  eigene Akzepte und Solawechsel im Umlauf

4. Treuhandverbindlichkeiten
 darunter: Treuhandkredite

5. Sonstige Verbindlichkeiten

6. Rechnungsabgrenzungsposten

7. Rückstellungen
 a) Rückstellungen für Pensionen und ähnliche Verpflichtungen
 b) Steuerrückstellungen
 c) andere Rückstellungen

8. ......................................

9. Nachrangige Verbindlichkeiten

10. Genussrechtskapital
 darunter: vor Ablauf von zwei Jahren fällig

11. Fonds für allgemeine Bankrisiken
 darunter: Sonderposten n. § 340e Abs. 4 HGB

12. Eigenkapital
 a) Gezeichnetes Kapital
 b) Kapitalrücklage
 c) Ergebnisrücklagen
  ca) gesetzliche Rücklage
  cb) andere Ergebnisrücklagen
  cc)  
 d) Bilanzgewinn

 Summe der Passiva

1. Eventualverbindlichkeiten
 a) Eventualverbindlichkeiten aus weitergegebenen
  abgerechneten Wechseln
 b) Verbindlichkeiten aus Bürgschaften und
  Gewährleistungsverträgen
 c) Haftung aus der Bestellung von Sicherheiten für
  fremde Verbindlichkeiten

2. Andere Verpflichtungen
 a) Rücknahmeverpflichtungen aus unechten Pensionsgeschäften
 b) Platzierungs- und Übernahmeverpflichtungen
 c) Unwiderrufliche Kreditzusagen
  darunter: Lieferverpflichtungen aus zinsbezogenen
  Termingeschäften
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2.  Gewinn- und Verlustrechnung EUR EUR EUR
Geschäftsjahr

EUR
Vorjahr

TEUR

27 084 716,16 28 014
2 653 204,82 29 737 920,98 2 841

27 294,50 ( 32)

-2 993 709,61 26 744 211,37 -3 710
-15 555,00 ( -21)
297 128,10 ( 134)

 
638 933,13 675
108 712,74 324

- 747 645,87 -

889 192,10 1 075

12 288 516,66 11 520

-2 307 360,29 9 981 156,37 -1 426

- -

1 082 926,47 1 205

- -

-10 031 797,22 -10 083

-1 973 787,98 -12 005 585,20 -2 063
-59 644,11 ( -150)

-7 010 778,81 -19 016 364,01 -6 859

-1 151 185,50 -1 180

-892 687,78 -882
-438 769,00 ( -573)

-312 825,84 -

- -
- -312 825,84 2 062

- -14

3 623,00 3 623,00  -

- -
- -

18 075 692,05 21 499
- -
- -

- ( -)
-5 379 585,92 -5 647

-87 636,98 -5 467 222,90 -47
-9 000 000,00 -10 000

3 608 469,15 5 805
- -

3 608 469,15 5 805

- -
- - -

3 608 469,15 5 805

-400 000,00 -600
-1 480 850,56 -1 880 850,56 -3 442

1 727 618,59 1 763

1. Zinserträge aus
 a) Kredit- und Geldmarktgeschäften
 b) festverzinslichen Wertpapieren und Schuldbuchforderungen
  darunter: in a) und b) angefallene negative Zinsen 

2. Zinsaufwendungen
 darunter: aus Aufzinsung von Rückstellungen
 darunter: erhaltene negative Zinsen

3. Laufende Erträge aus
 a) Aktien und anderen nicht festverzinslichen Wertpapieren
 b) Beteiligungen und Geschäftsguthaben bei Genossenschaften
 c) Anteilen an verbundenen Unternehmen

4. Erträge aus Gewinngemeinschaften, Gewinnabführungs-
 oder Teilgewinnabführungsverträgen

5. Provisionserträge

6. Provisionsaufwendungen

7. Nettoertrag des Handelsbestands

8. Sonstige betriebliche Erträge

9. ...........................

10. Allgemeine Verwaltungsaufwendungen
 a) Personalaufwand
  aa) Löhne und Gehälter
  ab) Soziale Abgaben und Aufwendungen für
   Altersversorgung und für Unterstützung
   darunter: für Altersversorgung
 b) andere Verwaltungsaufwendungen

11. Abschreibungen und Wertberichtigungen auf
 immaterielle Anlagewerte und Sachanlagen

12. Sonstige betriebliche Aufwendungen
 darunter: aus der Aufzinsung von Rückstellungen

13. Abschreibungen und Wertberichtigungen auf Forderungen und bestimmte
 Wertpapiere sowie Zuführungen zu Rückstellungen im Kreditgeschäft

14. Erträge aus Zuschreibungen zu Forderungen und bestimmten Wertpapieren
 sowie aus der Auflösung von Rückstellungen im Kreditgeschäft

15. Abschreibungen u. Wertberichtigungen auf Beteiligungen, Anteile an
 verbundenen Unternehmen und wie Anlagevermögen behandelte Wertpapiere

16. Erträge aus Zuschreibungen zu Beteiligungen, Anteilen an verbundenen
 Unternehmen und wie Anlagevermögen behandelten Wertpapieren

17. Aufwendungen aus Verlustübernahme
18. ...........................
19. Ergebnis der normalen Geschäftstätigkeit
20. Außerordentliche Erträge
21. Außerordentliche Aufwendungen
22. Außerordentliches Ergebnis
23. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag
24. Sonstige Steuern, soweit nicht unter Posten 12 ausgewiesen
24a. Zuführung zum Fonds für allgemeine Bankrisiken
25. Jahresüberschuss
26. Gewinnvortrag aus dem Vorjahr

27. Entnahmen aus Ergebnisrücklagen
 a) aus der gesetzlichen Rücklage
 b) aus anderen Ergebnisrücklagen

28. Einstellungen in Ergebnisrücklagen
 a) in die gesetzliche Rücklage
 b) in andere Ergebnisrücklagen

29. Bilanzgewinn

für die Zeit vom 01.01. bis 31.12.2020

8



Bilanzsumme

Das Bilanzwachstum beträgt im Berichtsjahr  

9 %. Dies entspricht einem Wachstum von über 

160 Mio. Euro auf nunmehr 1.940.814 TEUR. Wir 

wachsen seit Jahren kontinuierlich. Diese erfreu-

liche Entwicklung hat sich auch im abgelaufenen  

Geschäftsjahr fortgesetzt. 

Kreditgeschäft

Unsere Kunden haben inzwischen Kredite über 

1.363.096 TEUR in Anspruch genommen. Der 

Zuwachs gegenüber dem Vorjahr beträgt 91.149 

TEUR (7,2 %). Weitere Darlehen über insgesamt 

490.012 TEUR haben wir für unsere Kunden 

an verschiedene Verbundpartner vermittelt. 

Diese Zusammenarbeit hat sich seit Jahrzehnten 

bewährt. Für unsere Kunden können wir damit 

eine noch breitere Angebotspalette bieten, z.B. 

Zinslaufzeiten bis zu 30 Jahre. 

Kundeneinlagen 

Auf der Passivseite der Bilanz finden Sie unter 

Punkt 2 die Verbindlichkeiten gegenüber Kunden. 

Unsere Kunden haben uns 1.573.878 TEUR zur 

Verwahrung auf Girokonten, Sparbüchern und 

Tagegeldern anvertraut. Weitere 419 Mio. Euro 

sind in Fonds und Wertpapieren angelegt. Die 

Bausparguthaben belaufen sich auf rund 130 

Mio. Euro und 184 Mio. Euro sind bei unseren 

Versicherungspartnern in verschiedene Vorsor-

gelösungen investiert. Insgesamt vertrauen uns 

unsere Kunden inzwischen ein Vermögen von 2,4 

Mrd. Euro an ( + 133 Mio./5,9 %).

Dienstleistungen

Mit unserer genossenschaftlichen Finanzgruppe 

haben wir ein Netzwerk an spezialisierten 

Partnern. Gemeinsam sind wir in der Lage das 

gesamte Spektrum an zeitgemäßen Finanzdienst-

leistungen abzudecken. So können wir unseren 

Mitgliedern und Kunden genau die Finanzlö-

sungen anbieten, die zu den individuellen Zielen 

und Wünschen passen. Dieses Betreuungskonzept 

wird auch von unseren Kunden geschätzt und 

gut angenommen. Unsere Dienstleistungserträge 

sind annähernd auf Vorjahresniveau. Trotz Coro-

na-Jahr liegt der Provisionsüberschuss mit 9.981 

TEUR nur 1 % unter dem Ergebnis des Vorjahres.

Schuldverschreibungen  
und Wertpapiere

In der Bilanzposition 5 und 6 sind 318,0 Mio. Euro 

Schuldverschreibungen und weitere Wertpapiere 

ausgewiesen (Vorjahr: 316 Mio.). Alle Papiere 

dieser Bilanzpositionen im Bestand der Bank 

wurden gemäß dem strengen Niederstwert-

prinzip bewertet.

GESCHÄFTSENTWICKLUNG
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„Was einer nicht schafft,  
das schaffen viele.“ 
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Mitglieder und Eigenkapital

Zum 31.12.2020 waren 18.677 Mitglieder als 

Teilhaber an der Volksbank Raiffeisenbank Fürs-

tenfeldbruck eG beteiligt und profitieren damit 

auch vom Geschäftserfolg.

Die Basis für unsere nachhaltige Geschäfts-

entwicklung ist die sehr gute Eigenkapitalaus-

stattung, die durch die vorausschauende und 

erfolgreiche Politik der letzten Jahre erreicht 

werden konnte. Nach Gewinnzuweisung 2020 

wird unser aufsichtsrechtliches Eigenkapital rund 

210 Mio. Euro betragen. Damit liegen wir deutlich 

über dem geforderten Mindestsatz und gehören 

zu den eigenkapitalstarken Genossenschafts-

banken in Bayern.

Ertragslage

Das Gesamtbetriebsergebnis von 18.130 TEUR 

bedeutet einen weiteren Rückgang, liegt aber 

trotzdem noch deutlich über den ursprünglichen 

Erwartungen. Unsere wichtigste Einnahme-

quelle bleibt weiterhin das Zinsergebnis. Dieses 

ist mit 27,5 Mio. Euro rund 200 TEUR niedriger 

als im Vorjahr. Eigentlich hatten wir wegen 

des anhaltenden Niedrigzinsumfeldes einen 

stärkeren Einbruch erwartet. Durch das starke 

Kreditwachstum konnte der Rückgang jedoch 

in Grenzen gehalten werden. Trotzdem müssen 

wir uns darauf einstellen, dass in diesem Bereich 

auch die nächsten Jahre noch weitere Rückgänge 

zu erwarten sind. Unserer zweitwichtigsten Ein-

nahmequelle, den Provisionen, kommt daher eine 

steigende Bedeutung zu. Im Geschäftsjahr 2020 

haben wir das gute Vorjahresergebnis nur knapp 

verfehlt: 10.871 TEUR nach 11.169 TEUR sind 

unter den gegebenen Umständen immer noch 

ein gutes Ergebnis. 

Unsere Betriebskosten 2020 entsprechen mit  

20,2 Mio. Euro denen des Vorjahres.

Zusammenfassung der Lage

Die Vermögens-, Finanz- und Ertragslage der 

Volksbank Raiffeisenbank Fürstenfeldbruck eG 

kann weiterhin als sehr gut bezeichnet werden. 

Die bankaufsichtsrechtlichen Mindestkennzahlen 

für Solvabilität und Liquidität werden jederzeit 

eingehalten und sogar weit übertroffen. Die aus 

der Ertragskraft erfolgte Dotierung der Rück-

lagen und des Fonds für allgemeine Bankrisiken 

ermöglicht die künftige Geschäftsausweitung 

und stärkt die hohe Sicherheit unserer Kunden- 

einlagen, die sich sowohl aus dem Eigenkapital 

als auch aus der Zugehörigkeit zur Sicherungsein-

richtung der genossenschaftlichen Finanzgruppe 

ergibt.
„Seit vielen Jahren zählen wir zu 

den Banken mit einer äußerst 
günstigen Kostenstruktur.“
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Gewinnverwendung 2020

Das gute Jahresergebnis der Bank ermöglicht 

es, neben der Stärkung der Rücklagen, der 

Vertreterversammlung im Einvernehmen mit 

dem Aufsichtsrat für das Geschäftsjahr 2020 die 

Ausschüttung einer Dividende von 2,00 % auf die 

Geschäftsguthaben vorzuschlagen.
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Unsere Mitarbeiter

Wir sind eine Bank, die durch kompetente, faire 

und freundliche Beratung sowie persönliche Nähe 

überzeugt. 221 Mitarbeiter (davon 80 in Teilzeit), 

6 Bezirksleiter der Bausparkasse Schwäbisch Hall, 

6 Mitarbeiter im Versicherungsdienst sowie 11 

Versicherungsspezialisten der Allianz, R+V, SDK 

und Bayern-Versicherung machen die Volksbank 

Raiffeisenbank Fürstenfeldbruck eG an jedem 

Arbeitstag wieder zu dem, was sie auszeichnet. 

Die Qualität unserer Beratung sichern wir durch 

ein vielseitiges Angebot an Aus- und Weiterbil-

dungsmöglichkeiten. Viele unserer Mitarbeiter 

bilden sich auch außerhalb der Arbeitszeit, z.B. 

an den Berufsakademien, weiter. Die Fortbil-

dungsmaßnahmen in unserem Haus, an unseren 

genossenschaftlichen Akademien und in der ge-

samten genossenschaftlichen Gruppe bauen auf-

einander auf und sind sehr praxisorientiert. Die 

berufsbegleitende Fortbildung ermöglicht eine 

fachlich hohe Qualifikation und entsprechende 

Berufschancen. Langfristigkeit und Zukunfts- 

orientierung sind die wesentlichen Faktoren der 

Personalstrategie. 

„Aktuell bilden wir 21 junge 
Menschen zur Bankkauffrau bzw. 

zum Bankkaufmann aus.“

Folgende Mitarbeiter 
feierten im Jahr 2020 
ein rundes Jubiläum:

10 JAHRE

Christian Hornung

20 JAHRE
Sonja Grandl, Christine Rosner, 

Sabina Sabotic, Christina 

Schröferl, Sabine Weis 

25 JAHRE
Florian Aufinger, Martina 

Brunner, Gabriele Gießl, 

Sebastian Guth, Michael 

Maier, Markus Mayer, Christian 

Stützer, Rudolf Sydow, Markus 

Wex, Elisabeth Wunderl,  

Verena Zisler

30 JAHRE
Gerald Hüttner, Martin  

Leutenstorfer, Ursula Ohlmeyer, 

Tanja Reitenbach, Birgit Wimmer

35 JAHRE
Christine Gerum, Nicole Roles, 

Christine Stürzer

40 JAHRE
Anita Graf

45 JAHRE
Franz Echensperger, Christine 

Hackmann, Joachim Lachnit, 

Josefine Thienel

MITARBEITER
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NACHRUF
Wir gedenken unserer 2020 verstorbenen 

Mitarbeiter, Vertreter und Kunden. Wir werden 

ihnen stets ein ehrendes Andenken bewahren.

Volksbank Raiffeisenbank Fürstenfeldbruck eG

Der Aufsichtsrat, der Vorstand

Wir sagen Danke und 
auf Wiedersehen!

Auch 2020 haben sich viele langjährige Kolle-

ginnen und Kollegen in die Freistellungsphase 

der Altersteilzeit oder in den Ruhestand verab-

schiedet. Wir bedanken uns auch an dieser Stelle 

für die langjährige Treue zu unserer Bank und für 

das große Engagement dieser Kolleginnen und 

Kollegen. 

Verabschiedet haben sich:

Beginn Freistellungsphase Altersteilzeit

• Joachim Lachnit 

• Sabine Weis 

• Maria Böhm

• Waltraud Rademacher

• Wolfgang Krause 

Rente

• Stefanie Wastian 

• Johann Robeller
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VR Bank Fürstenfeldbruck eG
unterstützt die Menschen im
Landkreis

Auch 2020 konnten sich viele Kultur- und Sport-

vereine, karitative Einrichtungen, Schulen, Kinder-

gärten und Kirchen im Landkreis Fürstenfeldbruck 

über das finanzielle Engagement unserer Bank 

freuen. Die VR Bank Fürstenfeldbruck eG möchte 

dazu beitragen, dass Hilfe auch unmittelbar den 

Vereinen und hilfsbedürftigen Menschen in un-

serer Region zugute kommt. Gerade in solchen 

Zeiten sind Hilfe und Unterstützung sehr wichtig. 

Auch in Schulen muss der gesundheitliche Schutz 

gewährleistet sein und fordert viel Flexibilität 

und geänderte Strukturen. Um im Landkreis 

Fürstenfeldbruck den Grundschulen zur Seite zu 

stehen, spendete die VR Bank Fürstenfeldbruck 

eG pünktlich zum Schulstart nach den Pfingstfe-

rien 1.000 Schutzmasken. Die beiden Vorstände 

Robert Fedinger und Rudolf Sydow übergaben 

persönlich die Masken an die Schulamtsdirektorin 

Frau Bettina Betz, die sich sehr darüber freute.

Die Spenden werden aus dem
VR-Gewinnsparen generiert

Das bedeutet: Mit jedem gezeichneten Los 

werden automatisch die Vereine aus dem 

Landkreis unterstützt! Ebenfalls aus diesem 

Spendentopf wurde im zweiten Halbjahr unser 

VR-Ortspreis ausgetragen, unter dem Motto:

Füreinander da sein, sich aufeinander verlassen 

können, vom Anderen zu lernen und sich zu-

sammen über Erfolge freuen – diesen Zusam-

menhalt erleben viele Menschen durch ganz 

viel ehrenamtliches Engagement vor Ort. Dieses 

Engagement wurde von uns belohnt:

•  In jeder Geschäftsstelle wurden 1.000 Euro an 

einen örtlichen Verein vergeben.

•  Alle Vereine und Institutionen aus dem Ort 

konnten sich bewerben.

•  Die Mitglieder, Einwohner und Kunden 

stimmten ab, welcher Verein den Preis be-

kommen soll.

Übergabe der Masken

Mitmachen! 

Bewerben! Dabei sein!
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1.420 Euro 
überreichte Geschäftsstellenleiterin 

Karina Brendel in Puchheim symbolisch 

an Bürgermeister Norbert Seidl.

20.000 Euro 
Stellvertretend für die Vereine 

in Fürstenfeldbruck übernahm 

Oberbürgermeister Erich 

Raff den Spendenscheck von 

Vorstand Robert Fedinger.

6.370 Euro
für Vereine konnten Vorstand Manfred Schätz 

und Geschäftsstellenleiter Michael Ungar

als Spende an die Stadt Olching übergeben.
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In der Region fest verwurzelt. Seit über 100 Jahren für Sie vor Ort.


